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ВВЕДЕНИЕ

Домодедовская средняя общеобразовательная школа №2 принимает активное участие в реализации комплексного проекта модернизации образования. Представленный доклад является публичным отчетом о проделанной работе за 2012-2013 учебный год. Он подготовлен рабочей группой в составе: директора школы Редькиной Н.П., заместителями директора по УВР – Синюковой Л.В., Поповой Т.В., Салимгарайевой Н.В.., заместителем директора по ВР – Зуйковой О.А.  В подготовке доклада принимали участие педагогические работники школы.

Доклад подготовлен на основе Примерного положения о Публичном докладе, составленным Министерством образования Московской области.

Задача настоящего доклада представить родительской общественности информацию о деятельности Домодедовской средней общеобразовательной школы №2, её потенциале, условиях функционирования, проблемах развития.


В докладе представлены статистические данные и аналитические материалы.
1. ОБЩАЯ  ХАРАКТЕРИСТИКА  ШКОЛЫ

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Домодедовская средняя общеобразовательная школа №2 расположена центральном микрорайоне по адресу: Московская обл., г. Домодедово, ул. Рабочая, д.25 А.  
Работа в школе осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Московской области. Деятельность школы регламентируется её Уставом и локальными актами. 

На основании Устава учреждение реализует образовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. 

Администрацию школы представляют:

-директор – Редькина Н.П., высшая категория,

-заместитель директора по УВР – Синюкова Л.В., высшая категория,

-заместитель директора по УВР – Попова Т.В., высшая категория,

-заместитель директора по УВР – Салимгарайева Н.В., первая категория,

-заместитель директора по воспитательной работе – Зуйкова О.А., первая категория,

 -заместитель директора по АХЧ – Бычкова Н.И..
Таблица 1. Общие сведения об образовательном учреждении
	Название (по уставу) 
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Домодедовская  средняя общеобразовательная школа №2

	Тип и вид 
	Общеобразовательная школа

	Организационно-правовая форма 
	Муниципальное учреждение 

	Учредитель 
	Администрация  городского округа Домодедово 

Московской области

	Год основания 
	1956

	Юридический адрес
	Российская Федерация,

142000 Московская область, город Домодедово, улица Рабочая, дом 25а

	Телефон 
	8-496-430-08

	Факс 
	8-496-430-08

	e - mail 
	dsosh2@bk.ru

	Адрес сайта в Интернете 
	http://dmo-school-2.narod.ru 

	Фамилия, имя, отчество руководителя 
	Редькина Наталья Павловна 

	Лицензия 
(дата выдачи, №, кем выдана) 
	РОМО №001083 от 30 ноября 2011 года 



	Аккредитация 
(дата выдачи, №, кем выдана) 
	АА № 152997от 11 марта 2012 года



Домодедовская  школа №2 имеет следующие конкурентные преимущества:
· В течение 3-х лет проведено 12 семинаров для педагогических работников  регионального и муниципального уровня;

· 11 апреля 2012 года на основании приказа Академии социального управления №88-07  образовательному учреждению присвоен статус пилотной  площадки по направлению «Коррекция психоэмоциональных состояний»;

· 2011 г. – победитель конкурса образовательных учреждений в Московской области, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы;

· 2011 г. - победитель конкурса проектов совершенствования организации питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области; 

· 1 декабря 2011 года на основании приказа Министерства образования Московской области № 3336 образовательному учреждению присвоен статус региональной инновационной площадки по направлению «Распространение лучших образовательных практик»;

· 2007 г. – открыт кабинет биологической обратной связи, закуплено инновационное оборудование;
· 2010 г. – открыт муниципальный кабинет «Здоровьесбережение. Биологическая обратная связь»;

· 2011 г. – в школе открыт пункт проведения экзаменов.

На основании  Устава  в школе действуют следующие формы получения образования: очная, экстернат, индивидуальное обучение и семейное образование. 

Количество обучающихся на 31 мая  2013 г.  составило 978 человек, из них:  в начальной школе – 473 человек, в основной – 428, в средней – 77 учащихся.
График 1. Количество обучающихся в школе за последние три года
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Отмечается ежегодное увеличение числа обучающихся в образовательном учреждении. Данная тенденция будет продолжаться за счет строительства новых жилых комплексов в микрорайоне Центральный городского округа Домодедово.

Проводимый  социальный мониторинг уменьшение числа многодетных семей. Происходит возрастание  малообеспеченных семей. Большинство семей учащихся проживает в благоустроенных квартирах многоэтажных домов. Результаты проведенных исследований подтверждают факт социального расслоения семей, что,  несомненно, оказывает влияние на отдельные моменты образовательного процесса. Поэтому в практике школы приоритетным стал личностно – ориентированный подход по отношению к семьям, родителям учащихся.  
Таблица 2. Социальный паспорт школы

	КАТЕГОРИЯ
	2010-2011ГГ
	2011-2012ГГ
	2012-2013ГГ

	 Количество учащихся
	900
	905
	978

	Неполных семей
	151
	157
	218

	Количество детей-инвалидов
	8
	7
	

	Количество учащихся  из неблагополучных семей
	4 семьи/5 детей
	7семей/10 детей  
	6семей/9детей

	Количество учащихся из многодетных семей
	59


	41


	94

	Малообеспеченные семьи
	180
	209
	308

	Количество учащихся, получающих бесплатное питание
	
	209
	308

	Количество детей, находящихся под опекой и попечительством
	4 семьи / 5 детей
	4 семьи/ 5 детей
	5 семей/6детей

	Количество детей из семей, где работает только один родитель
	
	268
	347

	Количество детей, заслушанных на совете профилактики в школе /в управлении образования/ КДН
	32/8/10
	32/9/16
	37/3/2

	Количество детей из семей, граждан иностранных государств и прибывших из  республик
	45
	31
	57 

	Количество детей из семей, проживающих на съемном жилье
	35
	77
	150

	Количество детей, совершивших правонарушения и состоящих на учете КДН
	16
	20
	КДН-1
ОДН-7

	Количество детей, состоящих на внутришкольном учете 
	24
	32
	27


Школа обладает высокой конкурентоспособностью  среди образовательных учреждений города. 
Миссией школы является предоставление каждому учащемуся сферы деятельности, необходимой для реализации интеллектуальных и творческих способностей, формирование потребности в непрерывном самообразовании, активной гражданской позиции, культуры здоровья, способности к социальной адаптации и творческому самовыражению.


Школа I и II ступени работает в режиме пятидневной недели; старшая школа обучается в режиме шестидневной недели. Продолжительность учебного года в 1 классах – 33 учебные недели, во  2-10 классах – 34. Продолжительность урока в 1 классах – 35 минут (в 1 полугодии), в 2-11 – 45 минут. Средняя наполняемость классов – 27 человек.
2.СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ УЧАЩИХСЯ
2.1. Общее образование


Структура общего образования школы представлена тремя ступенями: начальное общее образование, основное общее образование, среднее (полное) общее образование. Основная форма получения образования очная.

Таблица 3. Формы получения образования

	
	Всего
	По ступеням

	
	
	1–я
	2–я
	3–я

	Семейное образование
	-
	-
	-
	-

	Индивидуальное обучение на дому
	12
	4
	5
	3

	Экстернат
	-
	-
	-
	-


В прошедшем учебном году качество обучения составило 45,9 %, общая успеваемость - 97,1%. Отличников - 63 человека, без троек закончили 355 учащихся, оставлены на повторный год обучения – 10 человек, переведены условно 15 человек. Это связано со следующими причинами: обучающиеся имели пропуски без уважительной причины, пробелы в знаниях, наблюдался слабый контроль со стороны родителей и слабая мотивация к обучению. 

Диаграмма 1. Качество знаний по школе 
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9 класс окончили  73 человека, в том числе 1 обучался на дому, получили аттестаты особого образца – 1 человек, 13 учащихся получили аттестаты без троек (качество – 19 %, снижение на 2%).

Среднюю (полную) школу окончили 51 человек (из них 2 человека обучались на дому). Кривоносова Дарья окончила школу с золотой медалью, при этом ею были сданы экзамены с максимальным 100 балльным результатом по русскому языку (учитель Филиппова И.В.) и английскому языку (учитель Мавлютова Т.А.).

26 выпускников получили аттестат  без троек (качество - 52%). 

Анализируя данные можно отметить, что показатель качества обучения вырос в сравнении с прошлым учебным годом на 15%. Выпускники в течение всего периода обучения обнаруживали положительную мотивацию к обучению, участвовали в исследовательской работе, интеллектуальных и творческих конкурсах.
Диаграмма 2. Качество знаний по ступеням обучения за три года
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Следует отметить, что показатель качества знаний по школе обнаруживает положительную динамику. Особенно данный показатель вырос в прошедшем учебном году в старшей школе.
Начальная школа
1 ступень образования – начальная школа (1-4 классы). На данной ступени осуществляется адаптация ребенка к школьной жизни, учебному труду, к жизни в коллективе. С 2010/11 учебного года школа работает по  Базисному учебному плану – 2004 (БУП-2004),   в соответствии с которым и реализуется её образовательная программа. Согласно БУП-2004 со 2 класса введен в обязательное изучение иностранный язык. В прошлом учебном году в начальной школе функционировало  16 классов. Учебный процесс вели 13 учителей начальных классов, 2 их которых работали с двумя классами (в две смены). 

В начальной школе работа проводилась по следующим основным моделям: «Школа России», «Перспектива» в 1-3 классах, «Школа России», «Школа 2100» в 4 классах.

Основная и старшая  школа

В прошлом учебном году в основной и старшей  школе функционировало  16 классов-комплектов. Учебный процесс вели 41 учитель – предметник. Из них:  1 Отличник просвещения – Жохова Л.Ф. (математика), 3 учителя награждены знаком «Почетный  работник образования РФ»: Алпеева Э.Г., Никитина Е.Н., Баева Т.В.; 21 человек награждены Почетными грамотами министерства образования РФ  и Московской области; 28 человек отмечены грамотами Главы администрации городского округа Домодедово. 

Учебный план 2 ступени образования - основная школа (5-9 классы), соответствует Федеральному учебному плану и реализует программы на основе федерального компонента государственного стандарта. Продолжительность обучения на ступени основного общего образования – 5 лет. Основная цель школы – обеспечить высокий уровень направленности  учащихся, в связи с чем, ведется предпрофильная подготовка: в 9-11 классах вводятся элективные курсы по физике, обществознанию, алгебре, русскому языку. За прошедший период все классы основной школы работали по БУП-2004 года.


 В девятых классах начинается подготовка к осознанному выбору своей будущей профессии. В прошлом учебном году  проводилась предпрофильная подготовка по математике,  русскому языку.


3 ступень обучения – старшая школа (10 – 11 кл.) ориентирована на 2-летний нормативный срок обучения.  Обучение осуществляется на базовом уровне.


Результаты итоговой аттестации выпускников основной школы в 2012/13 учебном году показали хороший уровень подготовки по математике и русскому языку. Увеличилось число обучающихся выполнивших работу на «4» и «5».  

100% выпускников 9-х классов справились с экзаменом по русскому языку, 97% - по математике. 
Диаграмма 3. Качество знаний обучающихся 9-х классов по результатам  итоговой аттестации
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Предметы по выбору обучающиеся 9-х классов сдавали в 2012/13 учебном году в новой форме. 1 обучающий по состоянию здоровья сдавал 2 экзамена в традиционной форме.
Таблица 4. Результаты ГИА

	Предмет (обязательные и по выбору)
	Кол-во 
	отметки
	%
уровень обученности
	% качество знаний

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	

	Русский язык (новая форма)
	71
	30
	34
	7
	
	100%
	90,1%

	Русский язык (традиционно)
	1
	
	
	1
	
	100%
	0%

	Литература
	1
	1
	
	
	
	100%
	100%

	Английский язык
	8
	6
	2
	
	
	100%
	100%

	Математика (новая форма)
	71
	18
	42
	9
	2
	97,1%
	84,5%

	Математика (тр., повторно)
	2
	
	
	2
	
	100%
	0%

	Математика (традиционно)
	1
	
	
	1
	
	100%
	0%

	Информатика и ИКТ
	2
	2
	
	
	
	100%
	100%

	Обществознание (нов. форма)
	38
	9
	21
	8
	
	100%
	78,9%

	История (новая форма)
	8
	2
	5
	1
	
	100%
	87,5%

	География (новая форма)
	6
	4
	2
	
	
	100%
	100%

	Биология (новая форма)
	13
	2
	10
	1
	
	100%
	92,3%

	Физика (новая форма)
	5
	3
	2
	
	
	100%
	100%

	Химия (новая форма)
	3
	1
	2
	
	
	100%
	100%

	ОБЖ
	46
	26
	18
	2
	
	100%
	95,6%

	Физическая культура
	12
	6
	5
	1
	
	100%
	91,6%


В традиционной форме обучающиеся 9-х классов сдавали английский язык, ОБЖ, физическую культуру, информатику. 

Анализ итоговой аттестации предметов по выбору показал, что ребята хорошо подготовились по таким предметам как математика, обществознание, физика, физическая культура, ОБЖ, биология.

 В 2012/13 учебном году одиннадцатиклассники сдавали итоговую аттестацию в форме Единого государственного экзамена по обязательным предметам (русский язык и математика) и предметам по выбору.  
Таблица 5. Результаты ЕГЭ

	
	русский язык
	математика
	биология
	физика
	история
	Англ. язык
	общество

	Кол-во
	50
	50
	10
	12
	9
	7
	

	Ср. балл
	69
	53
	61
	54
	56
	85
	

	Макс. балл
	100
	79
	77
	73
	77
	100
	

	Мин. балл
	49
	15
	46
	40
	34
	63
	

	Более 70 
	20
	5
	4
	1
	2
	6
	


В прошедшем учебном году результативность сдачи ЕГЭ по русскому языку значительно повысилась: средний балл по русскому языку на 7% выше, чем средний балл по стране; 2 работы по русскому языку с максимальным количеством 100 баллов. Анализ результатов сдачи ЕГЭ показал, что уровень подготовки выпускников средней школы достаточный для успешного поступления в вузы, в том числе на бюджет.
2.2. Совершенствование научно-методической работы

Кадровые ресурсы

В 2012/13 учебном году в школе работало 53 педагогических работника. 
Из них: Администрации – 6 чел.

Учителей – 43 чел.

Педагогов-психологов – 1 чел.

Социальных педагогов – 1 чел.
Педагогов-организаторов – 2 чел.

Число педагогов с высшим образованием составляет  более 90%.
Диаграмма 4.  Квалификационная категория педагогов
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Анализ качественного состава педагогического коллектива показал преобладание опытных педагогов с высшей и первой квалификационной категорией (69%), чей стаж педагогической работы составляет свыше 10 лет (70%).  В 2012/13 учебном году работало 4 молодых специалиста, чей стаж работы не превышает 3 лет. Был организован процесс наставничества.
 
Ежегодно педагоги школы повышают свою профессиональную подготовку. В 2012/13 учебном году учителя обучались на курсах повышения квалификации. За прошлый учебный год 64% педагогических работников прошли курсы повышения квалификации, многие из педагогов обучались одновременно на нескольких курсах, в том числе по новым федеральным образовательным стандартам. Учителя, которые будут работать в 4 классах, посетили курсы по основам религиозной культуры и светской этики. 

В 2012/13 году было проведено традиционное открытое заседание методического совета школа, где руководители школьных методических объединений представили хорошо подготовленные отчеты о работе с компьютерной презентацией. 
               Ежегодно педагоги школы участвуют в различных конференциях муниципального и всероссийского уровня, публикуют свои статьи на личных и профессиональных сайтах.

Таблица 6. Участие педагогов в конференциях, конкурсах
	
	2010/11 год
	2011/12 год
	2012/13 год

	Участники муниципальных конференций работников образования
	2
	3
	1

	Участники всероссийских конференций (в т.ч. видеоконференций)
	4
	4
	2

	Публикации на профессиональных сайтах
	7
	11
	6

	Участие в профессиональных конкурсах


	3
	4
	3


2.3.Развитие информационного пространства школы
В образовательном учреждении продолжается работа по информатизации образовательного пространства. Основная цель данной работы: обучение большинства участников образовательного процесса эффективному использованию компьютерной базы и программного обеспечения школы. В результате  произошли позитивные качественные изменения в области информатизации нашей школы:

· Регулярно пополняется и обновляется сайт школы

· Введена система электронных дневников

· Стали доступны коммуникационные технологии

· Выросло число педагогов (92%), освоивших ИКТ

· На компьютерной технике установлено лицензионное программное обеспечение  

· В школе действует 2 локальных сети, объединяющих компьютеры в кабинетах информатики

· все компьютеры подключены к сети Интернет

· 74% кабинетов школы оснащены компьютерами и другой оргтехникой

· использование в учебно-воспитательном процессе, в управлении образованием электронной почты, образовательных ресурсов сети Интернет

· Создан банк методических разработок.  
2.4. Работа с высокомотивированными обучающимися
Коллектив педагогов школы продолжает работу с высокомотивированными учащимися. Одним из направлений данной работы является подготовка, участие и проведение олимпиад. 
Таблица 7. Сравнительная таблица результатов участия обучающихся  в олимпиадах за три года
	Муниципальный этап олимпиады
	2010/11


	2011/12
	2012/13

	I место
	-
	1
	10

	II место
	4
	Призеры: 18
	Призеры: 14

	III место
	6
	
	

	Участники регионального этапа
	-
	5
	6


В школьном этапе олимпиад приняли участие  -   696 человека (77%). В муниципальном этапе участвовали 113 человек. 

Целенаправленная работа с учащимися, проявляющими познавательный интерес к предметам,  позволила повысить результаты участия в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников по предметам (на 26%). В 2012-2013 учебном году уже 6 обучающихся участвовали в региональном этапе олимпиады, хорошую подготовку обучающиеся показывают по обществознанию, праву, физической культуре.  


В 2012-2013 учебном году во всероссийских предметных олимпиадах, организованных «Центром поддержки талантливой молодежи» г. Бийск приняли участие 191 человек.  Призовые места заняли Филимонова Анастасия 9В класс по английскому языку (учитель Чмиль О.Н.) и Зорин Артем 5Г класс по литературе (Учитель Корниенко Л.С.).

Обучающиеся ежегодно принимают участие в интеллектуальных конкурсах и становятся призерами. Второй год высокие результаты показали обучающиеся в конкурсах «Золотое руно» (1 всероссийский победитель), КИТ (1 региональный победитель), в конкурсах Британский бульдог, Гелиантус, Зимние интеллектуальные игры  есть призеры муниципального уровня. 
В прошедшем учебном году обучающиеся, подготовленные педагогами, активно участвовали в конкурсах чтецов, сочинений, исследовательских и творческих работ. Степаненкова С. стала победителем муниципального конкурса сочинений «Моя будущая профессия» (учитель: Чмиль О.Н.). Гречина А. – призер муниципального конкурса проектов «Права человека глазами ребенка» (учитель: Ирга А.Н.). 15 обучающихся начальной школы участвовали во всероссийских творческих конкурсах и викторинах, организованных на сайте Академии развития творчества «АРТ-талант» и стали победителями и призерами. 
Хороших результатов добились обучающиеся СОШ №2 в муниципальном конкурсе чтецов на иностранных языках:  Кремезной В. (учитель: Ерошкина Н.В.), Баталенко Д. (учитель: Филимонова Л.И.), Каланча П. (учитель: Пелеванюк Е.Н.) заняли призовые места. Чекулаева Д. (учитель: Филимонова Л.И.) и Хохлова А. (учитель: Мавлютова Т.А.) стали призерами муниципального конкурса мультимедийных презентаций на иностранных языках. 

По результатам работы в 2012-2013 учебном году с талантливыми детьми 9 обучающихся МАОУ ДСОШ №2 стали обладателями именной стипендии Губернатора Московской области за успехи в учебной, спортивной и внешкольной деятельности. 

В рамках традиционной недели науки в школе была организована пятая научно-практическая конференция учащихся «Талантливая молодежь», в которой приняли участие 12 человек из 7-11 классов. 

Участникам конференции были вручены сертификаты, победителям и призерам – дипломы. Победители представляли свои работы на муниципальной конференции старшеклассников.

Таблица 8. Результаты муниципального этапа научно-практической 

конференции старшеклассников «Будущее науки»

	ФИ
	Класс 
	Предмет
	Результат  
	Руководитель



	Соснова Анастасия 
	10
	Английский язык
	Диплом 3 степени
	Филимонова Л.И.

	Хоменко Анастасия
	11А
	Экономика 
	Диплом 2 степени
	Попова Т.В.

	Зарандия Илона
	11
	Русский язык


	Диплом 2 степени
	Филиппова И.В.


Диаграмма 5.  Участие обучающихся в муниципальной конференции старшеклассников «Будущее науки»
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Следует отметить, что исследовательская работа с обучающимися проводится целенаправленно и комплексно. Школьники приобретают полезный опыт исследовательской и проектной деятельности. Число участников муниципальной конференции старшеклассников остается стабильным.
Благодаря системной работе педагогов с высокомотивированными учащимися, увеличилось число призеров интеллектуальных международных конкурсов, появились победители всероссийского уровня, призеры региональных олимпиад и конкурсов.

3.Совершенствование воспитательной системы школы

Концепция воспитательной системы МАОУ Домодедовской СОШ №2 выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина-патриота, образованного человека, личность свободную, культурную, гуманную, способной к саморазвитию. Такой системный подход позволяет сделать педагогический процесс более целесообразным, управляемым и эффективным. Каждый педагог школы использует свою стратегию и тактику в воспитании, основанную на компетентностном подходе.

Планируя воспитательную работу в 2012-2013 году, педагогическим коллективом были сформулированы основные задачи:

- Формирование гражданско-патриотического сознания воспитанников, развитие у них чувства сопричастности к судьбам Отечества, формирование нравственной позиции учащихся;

- Развитие познавательных интересов учеников, потребности в познании культурно-исторических ценностей, развитие творческой активности воспитанников;

- Социализация учащихся, развитие навыков по самоуправлению, самоорганизации, формирование активной жизненной позиции, приучение детей к анализу и самоанализу, контролю и самоконтролю;

- Создание максимума условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей на основе изучения личности учащихся, их интересов, стремлений и желаний.

Для осуществления воспитательного процесса в МАОУ СОШ №2 имеется необходимая материально-техническая база:  

- Актовый зал, в котором проходят подготовка, проведение праздников и традиционных школьных мероприятий  в котором имеется необходимая для проведения воспитательных мероприятий и организации общешкольных праздников аппаратура (усилители звука, колонки, музыкальный центр, микрофоны), коллекция фонограмм и аудиозаписей для проведения воспитательных мероприятий;

- Большой спортивный зал используются как во время уроков, так и в каникулярное время. В большом зале во второй половине дня проводятся занятия спортивных секций, организуются соревнования среди учащихся школы;

- Кабинет воспитательной работы – рабочее место заместителя директора по воспитательной работе. В кабинете собрана библиотека методической литературы, представлены материалы в помощь организаторам воспитывающей деятельности (нормативные документы, сценарии, методические рекомендации, инструкции). Собран видео- и фотоархив воспитательной работы;

- Школьный музей - место проведения экскурсий, занятий кружков «Память» и «Отечество» и «Школьный музей» место встреч с ветеранами;

- Костюмерная, в наличии небольшой банк костюмов.


В школе проводились  традиционные праздники: День Знаний, День Учителя, День матери, «Новогодний маскарад», «Уроки мужества», посвященные Дню Защитника Отечества, «Ученик года», 8-е марта, Акция «Ветеран», Праздник «Последнего звонка», Выпускной вечер.

 В методическое объединение классных руководителей МАОУ ДСОШ №2 входило 32 учителя.     В течение года было проведено 6 заседаний методического объединения. На каждом заседании были представлены интересные доклады, выступления, целью которых было повышение методической грамотности классных руководителей, обмен опытом работы, изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта.  Следует отметить высокий уровень мастерства в осуществлении воспитательной работы следующих классных руководителей: Строковой Г.И (8-б класс), Баевой Т.В. (11-а класс), Никитиной Е.Н. (11-б класс), а также Филипповой И.В. (7-б класс) – победителя муниципального конкурса «Самый классный классный». 

     Уровень воспитанности обучающихся школы изучали по следующим направлениям: направленность личности, нравственная характеристика, самосознание, волевая характеристика, умственная характеристика, эмоциональная характеристика, трудовая подготовка. Протестировано 498  человек из 19 классов.
Диаграмма 6. Уровень воспитанности обучающихся МАОУ ДСОШ №2
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Таблица 9. Результаты муниципальных  конкурсов:

	№ п/п
	Мероприятие
	Результаты

	1. 
	«Самый классный, классный»
	1 место

	2. 
	«Ученик года-2013»
	1 место

	3. 
	Фестиваль «Вдохновение», фольклорный ансамбль
	1 место

	4. 
	Фестиваль «Вдохновение», вокал
	1 место

	5. 
	Фестиваль «Вдохновение», хореография
	1 место

	6. 
	Соревнования по стрельбе из пневматической винтовки
	1 место

	7. 
	Эстафете на приз газеты «Призыв», соревнования по легкой атлетике смешанная встречная эстафета
	2 место

	8. 
	Фестиваль «Вдохновение», хореография
	2 место

	9. 
	Фестиваль «Вдохновение», художественное слово
	2 место

	10. 
	Фестиваль «Вдохновение», художественное слово
	2 место

	11. 
	« Президентские состязания»
	2 место

	12. 
	Соревнования по легкой атлетике общекомандное
	3 место

	13. 
	Соревнования по плаванию
	3 место

	14. 
	«Школа выживания»
	3 место

	15. 
	«Цветы России»
	Диплом III степени

	16. 
	Фестиваль «Вдохновение», художественное слово
	лауреаты

	17. 
	Смотр строя и песни
	лауреаты


Таблица 10. Занятость обучающихся в общественных организациях
	Организации 
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Светлячки (1 -3)
	300 человек
	350 человек
	280 человек

	Пионеры (3– 7)
	270 человек
	320 человек
	406 человек

	Союз Деятельных  (8-11)
	50 человек
	50 человек 
	50 человек

	Совет старшеклассников (9-11)
	5 человек
	6 человек
	10 человек


В 2012-2013  учебном году продолжили работу организованная в школе комната «Боевой славы» и музей национального костюма. 
Таблица 11. Кружковая работа в 2012-2013 учебном году
	№
	Название кружка
	Руководитель
	Кол-во
	Возраст

	1.
	Биологическая обратная связь
	Орлова С.А.

Беляева Е.С.
	10

10
	6-7 лет

	2. 
	«Отечество»
	Ирга А.Н.
	12
	10-11 лет

	3.
	«Память».
	Зуйкова О.А.
	12
	11-13 лет

	4.
	Юный эколог.
	Абрамова И.В.
	12
	10-13 лет

	5.
	Вокал
	Гапчук Ю.Г..
	12
	10-17 лет

	6.
	Формирование личности подростка в учебной среде
	Беляева Е.С.
	10
	14-16 лет

	7.
	Рисуем вместе.
	Логинова Л.К.
	12
	8-10 лет

	8.
	Выразительное слово.
	Строкова Г.И.
	12
	11  лет

	9.
	Занимательная математика
	Солёнова Е.В.
	30
	11-13 лет

	10.
	Юный химик.
	Омельянчук Т.Е.
	24
	13-17 лет

	11.
	Информатика в математике.
	Коробова А.А.
	12
	10-12 лет

	12.
	Спортивные танцы
	Нестерова Е.Г.
	12
	6-9 лет

	13.
	Баскетбол
	Юдина Н.В.
	12
	13-17 лет

	14.
	ОФП
	Юдина Н.В.
	12
	13-17 лет


С целью успешной социальной адаптации обучающихся в школе работает социально-психологическая служба.

        Психологическое сопровождение участников общеобразовательного процесса проводилось в соответствии с основными направлениями психологической деятельности и планами работ на каждый учебный год. За отчетный период процесс психологического сопровождения находился в развитии от первичных обращений и согласований до активного включения всех участников учебно-воспитательной работы в единую систему. Функционально  профессиональная деятельность заключалась:

- в создании условий для развития заложенных в детях эмоциональных и интеллектуальных ресурсов;

- профилактике,  выявлении и коррекции имеющихся нарушений психологического здоровья;

- в повышении психолого-педагогической культуры сотрудников школы и родителей.

    Перечисленные функции реализовывались через основные направления психологической деятельности:
Психодиагностика:  
· Индивидуальное психологическое  обследование,
· Групповой диагностический минимум, 

· Определение уровня школьной мотивации, 

· Выявление проблем при подготовке к ЕГЭ и ГИА, (на сайте школы в помощь выпускникам была опубликована статья «Что поможет успешно сдать экзамен»).
Индивидуальные консультации и коррекционная работа,
Групповые занятия с подростками, 
Психолого-педагогическая просветительская работа.

Социальным педагогом школы было проведено текущее обследование условий жизни и воспитания опекаемых детей, составлены акты обследования закрепленного жилья, индивидуальные встречи с опекунами. Осуществляется контроль успеваемости и посещаемости учебных занятий. 
В 2012-2013 учебном году проводилась профилактическая работа по выявлению проблемных семей, которая позволила своевременно выявить семьи, нуждающиеся в помощи. Постоянное взаимодействие с органами опеки и попечительства, с центром “Семья” помогает оказывать своевременную и эффективную помощь семьям, в которых под опекой находятся дети.
Анализируя сложившуюся в школе систему воспитательной работы, следует отметить основные компоненты способствующие ее совершенствованию:

• разработанный диагностический инструментарий для изучения личностного роста и результатов развития ребёнка (по итогам года у многих воспитанников отмечается рост личностных показателей), 

• созданную сеть дополнительного образования,
• налаженную экскурсионную работу, 

• комплекс традиционных дел и мероприятий в школе и классах, 

• включённость воспитанников в мероприятия районного, окружного и городского масштаба.
Задачами воспитательной работы на 2013-2014 учебный год должны стать:

- развитие познавательного интереса, повышение интеллектуального уровня учащихся, через развитие блока дополнительного образования, разнообразных форм внеурочной работы;

- повышение эффективности работы по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию;

4.Структура управления школой
Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным законом «Об автономных учреждениях» и Типовым положением об общеобразовательном учреждении в Российской Федерации  на  принципах  государственно-общественного управления, демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей. 

Органами управления школы являются: Наблюдательный совет, руководитель, общее собрание трудового коллектива, Совет Учреждения, педагогический совет, методический совет, родительский комитет, органы ученического самоуправления, Уполномоченный по защите прав участников образовательного процесса. 

Наблюдательный совет учреждения рассматривает: предложения о внесении изменений в Устав автономного учреждения; о реорганизации учреждения; проект плана финансово-хозяйственной деятельности; проекты отчетов о деятельности учреждения и другие вопросы, связанные с уставной деятельностью школы.

К компетенции общего собрания коллектива школы относится: утверждение основных направлений деятельности; принятие Устава, изменений и дополнений к нему;  избрание Совета Учреждения; принятие Коллективного договора; заслушивание отчета директора школы о выполнении Коллективного договора; рассмотрение кандидатур работников школы к награждению.

К основным функциям Совета Учреждения относятся: разработка и обсуждение Программы развития, локальных актов, изменений и дополнений в Устав; согласование выбора учебников из числа рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе; установление режима занятий обучающихся, в том числе продолжительности учебной недели (5- или 6-дневная), времени начала и окончания занятий; участие в разработке и согласование локальных актов Учреждения, устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера работникам; решение вопросов о внесении предложений в соответствующие органы о присвоении почетных званий работникам Учреждения, представлении работников к правительственным наградам и другим видам поощрений; обеспечение участия представителей общественности в процедурах итоговой аттестации учащихся; процедуре лицензирования; рассмотрение жалоб и заявлений обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала; содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития; участие в подготовке ежегодного отчета о деятельности; контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания.

Доступность и открытость информации о школе достигается через школьную и городскую прессу, Интернет сайт образовательного учреждения, ежегодные публичные доклады директора образовательного учреждения и отчёты перед общественностью.

5.Сотрудничество  с социальными партнерами


В течение многих лет Домодедовская СОШ№2 ведет активное сотрудничество со многими организациями Домодедовского района, особенно с предприятием ЗАО «Мостоблстройтрест №11», администрация которого в течение ряда лет помогает образовательному учреждению в ремонте зданий, создании условий для нормального функционирования школы. Трест принимает активное участие в капитальном ремонте и укреплении материально-технической базы школы. Налажены тесные контакты с Открытым акционерным обществом Домодедовский завод ЖБИ. Школа сотрудничает с Университетом социально- экономической безопасности. 
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6.Развитие материально-технической базы школы
6.1.Финансовые ресурсы

МАОУ Домодедовская СОШ №2 является юридическим лицом, имеет права и выполняет обязанности на основании Устава. На правах оперативного управления имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, открытые счета в кредитной организации и лицевые счета, бланки с наименованием.

Финансирование общеобразовательной деятельности в 2012 году осуществлялось за счет целевых и безвозмездных поступлений в виде субсидий, а также за сет благотворительной помощи.

Для улучшения материально-технической базы школы привлекаются и внебюджетные финансы, формирующиеся в результате выделения помещения в аренду.

Бухгалтерский учет осуществляет «Центр бухгалтерского обслуживания учреждений образования», с которым образовательное учреждение заключило договор.

Таблица 11. Реализация плана финансовой деятельности 

за 2012  финансовый год

	Статья
	Сумма 
	Итог

	Субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания
	38234476 руб.
	Все средства израсходованы

в полном объеме

	Оздоровительная компания и целевая программа «организация летнего отдыха»
	422921 руб.


	Все средства израсходованы

в полном объеме

	Субсидии, выделенные на иные цели
	624361 руб.


	Все средства израсходованы

в полном объеме

	Бюджетные инвестиции
	420000 руб.
	Все средства израсходованы

в полном объеме

	Поступления во внебюджетный расчетный счет благотворительной помощи
	431897 руб.
	Все средства израсходованы

в полном объеме


Расходы производились в соответствии с утвержденными  сметами. 
6.2. Материально-технические ресурсы

За период с 2008 по 2013 годы значительно модернизирована и усовершенствована материально-техническая база школы в соответствии с современными требованиями, предъявляемыми к оснащению образовательного учреждения.

Таблица 12. Материально-техническая база школы

	Обеспеченность учащихся учебной литературой (%)
	83

	Количество учебников на одного учащегося
	11

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	105

	Количество учащихся на 1 компьютер
	10

	Наличие медиатеки (есть/нет)
	Есть

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися (да/ нет)
	Да

	Кол-во компьютеров, применяемых в управлении
	14

	Возможность пользования сетью Интернет педагогическими работниками (да/нет)
	Да

	Мультимедийные проекторы
	21

	Интерактивные доски
	18

	принтеры
	12

	Телевизоры
	27

	магнитолы
	12

	DVD
	25


Работа учащихся с оборудованием, полученным в результате 
национального проекта «Образование» 
 
В результате победы школы  в конкурсе образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы в 2012 году, было закуплено оборудование для кабинета химии «Комплекс организации интерактивного учебно-исследовательского кластера по естественнонаучному циклу обучения, адаптивной подготовки учащихся к прохождению итоговой аттестации и поддержки исследовательской и проектной деятельности». 

В связи с внедрением учебного оборудования улучшились условия учебного процесса, появились новые возможности для организации внеурочной деятельности,  появилась дополнительная техническая поддержка для организации исследовательской проектной деятельности учащихся и педагогов. 
В 2013 году приобретено дополнительное оборудование для муниципального опорного кабинета «Здоровьесбережения и биологической обратной связи». Педагог-психолог Беляева Е.С. пошла курсы повышения квалификации по работе с данным оборудованием. Проводилась презентация данного оборудования для специалистов управления образования. У школы появились дополнительные возможности проводить индивидуальные занятия по коррекции психоэмоциональных состояний обучающихся.
7.Перспективы развития школы
Приоритетными направлениями Программы развития образовательного учреждения являются:

I. Сохранение здоровья школьников 
II. Система поддержки талантливых детей 
III. Развитие учительского потенциала 
IV. Формирование современной школьной инфраструктуры 
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